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1. OBJETIVO

Garantizar la conservacion adecuada y segura de la leche materna extraida por las servidoras publicas y usuarias de la Sala
Amiga de la Familia Lactante (SAFL), mediante el control, monitoreo y registro periodico de la temperatura del refrigerador
destinado para su almacenamiento, con el fin de preservar sus propiedades nutricionales e inmunolégicas y asegurar
condiciones Optimas para su consumo.

2. ALCANCE

El presente instructivo aplica a la Sala Amiga de la Familia Lactante (SAFL) de la sede principal de la Agencia Nacional de
Tierras — ANT y comprende las actividades relacionadas con el control, monitoreo y registro de la temperatura del refrigerador
destinado al almacenamiento de leche materna.

3. RESPONSABLES

La Subdireccion de Talento Humano, a través del Equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo, es responsable de implementar,
divulgar y realizar el seguimiento al presente instructivo.

Las personas autorizadas para el uso de la Sala Amiga de la Familia Lactante (SAFL) seran responsables de realizar el
registro de la temperatura del refrigerador, verificar su adecuado funcionamiento, reportar oportunamente cualquier desviacion
y dar cumplimiento a las acciones establecidas cuando se presenten temperaturas fuera del rango permitido.

4. CONDICIONES GENERALES

La leche materna almacenada en la Sala Amiga de la Familia Lactante (SAFL) debera conservarse bajo condiciones
adecuadas de refrigeracidn, con el fin de preservar sus propiedades nutricionales, inmunolégicas y microbiolégicas,
garantizando su calidad y seguridad para el consumo.

La temperatura del refrigerador destinado al almacenamiento de la leche materna debera mantenerse entre -2 °C y hasta 5
°C, y la temperatura del compartimiento de congelacion debera ser maximo de -3 °C, de conformidad con lo establecido en
la Resolucion 610 de 2026 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

La temperatura debera verificarse y registrarse dos (2) veces al dia, en jornada habil y a intervalos regulares, mediante el
diligenciamiento del formato "Control de Temperaturas de Refrigeracion o Congelacién — Sala Amiga de la Familia Lactante
(SAFL)".

Cuando se evidencie una temperatura fuera del rango establecido, el responsable debera aplicar las acciones correctivas
definidas en el presente instructivo, registrar la novedad en el formato correspondiente e informar al Equipo de Seguridad y
Salud en el Trabajo para el seguimiento respectivo.

En los dias no laborales no debera permanecer leche materna almacenada en el refrigerador o congelador de la Sala Amiga
de la Familia Lactante (SAFL).
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5. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

La temperatura del refrigerador debera medirse y registrarse dos (2) veces al dia, de lunes a viernes, durante la

jornada laboral.

o Elregistro debera realizarse en el formato Control de Temperaturas de Refrigeracion o Congelacién de la Sala Amiga
de la Familia Lactante (SAFL).
Antes de realizar el registro, verificar que el termoémetro se encuentre en adecuado estado de funcionamiento.

o Verificar que la temperatura del refrigerador se mantenga entre 3 °C y 5 °C y que la temperatura del compartimiento
de congelacién sea igual o inferior a -3 °C, de acuerdo con las condiciones establecidas por la entidad.

e Cuando la temperatura se encuentre fuera del rango permitido, realizar las verificaciones y acciones correctivas

descritas en este instructivo, registrando las novedades presentadas.

Verificacion visual
Verificar que:

La puerta del refrigerador permanezca completamente cerrada.

El cable de alimentacion eléctrica esté correctamente conectado.

No existan elementos que impidan el cierre hermético de la puerta.

El refrigerador no presente acumulacion excesiva de escarcha o hielo.

El termdmetro se encuentre correctamente ubicado dentro del refrigerador.

Ajuste de control

Cuando la temperatura se encuentre fuera del rango permitido, ajustar el termostato del refrigerador segin corresponda
(incrementando o disminuyendo la potencia de refrigeracion). Esperar aproximadamente treinta (30) minutos y realizar una
nueva medicion para verificar que la temperatura haya retornado al rango establecido.

Registrar en el formato las acciones realizadas y el resultado obtenido.
Falla del equipo

Si después del ajuste la temperatura continda fuera del rango establecido o se identifica una falla del refrigerador o del
termdmetro, informar inmediatamente al Equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo para gestionar la revisién técnica
correspondiente.

Mientras se restablecen las condiciones de funcionamiento, deberan adoptarse las medidas necesarias para proteger la leche
materna almacenada y evitar la pérdida de la cadena de frio.

Resguardo del producto

En caso de falla eléctrica prolongada o dafio del refrigerador, los recipientes con leche materna deberan trasladarse
inmediatamente a una nevera portatil con geles refrigerantes o al equipo de refrigeracién alterno definido por la entidad,
garantizando la conservacion de la cadena de frio hasta el restablecimiento del servicio.
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NORMATIVIDAD

Constitucion Politica de Colombia, articulo 44.

Ley 1823 de 2017, "Por medio de la cual se adopta la estrategia Salas Amigas de la Familia Lactante del Entorno
Laboral en entidades publicas territoriales y empresas privadas".

Ley 2458 de 2025, por la cual se establecen medidas para fortalecer la promocién, proteccion y apoyo a la lactancia
materna.

Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, en lo relacionado con el Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Resolucién 610 de 2026 del Ministerio de Salud y Proteccidén Social, "Por la cual se establecen los parametros
técnicos para la operaciéon de las Salas Amigas de la Familia Lactante del Entorno Laboral y se dictan otras
disposiciones”.

Manual, procedimientos y demas documentos internos del Sistema Integrado de Gestidn de la Agencia Nacional de
Tierras (ANT), relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo y la operacién de la Sala Amiga de la Familia
Lactante (SAFL).
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