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Libertad y Orden
AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT

RESOLUCIONNo. 27 DE2017
(D3I MAR 01T )

“Por la cual se hace un encargo en vacante definitiva”
EL DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS — ANT

En ejercicio de las facultades legales, en especial las que le confiere el numeral 23 del
articulo 11 del Decreto No. 2363 de 2015,

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto No. 419 del 7 de marzo de 2016, se establecio la planta de
personal de la Agencia Nacional de Tierras — ANT.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 establece que “Mientras se surte el proceso de
seleccion para proveer empleos de carrera administrativa, y una vez convocado el respectivo
concurso, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados de fales emplecs si
acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen fas aplitudes y habilidades para su
desempefio, no han sido sancionados: disciplinariamehte en el ultimo afio Y su Olfima
evaluacion del desempefio sea sobresaliente. El término de esta situacion no podra ser
supetior a seis (6) meses.” I 1 |

Que en la actualidad se encuentra un empleo en vacancia definitiva, denominado
Gestor, codigo T1, grado 12, perteneciente a la Oficina de Planeacion de la Agencia
Nacional de Tierras — ANT. . - ‘ N

Que mediante Auto de fecha .5 de mayo.de 2014, proferido por la Sala de lo
Contencioso Administrativo, Seccion Segunda —Subseccion “B”, el Consejo de Estado
suspendio provisionalmente apartes del Decreto No.;4968 de 2007, particularmente la
competencia que se le atribuyd a la Comisién.Nacional del Servicio Civil, de autorizar
encargos o nombramientos provisionales en las entidades, razén por la cual la
Comision expidid la Circular No. 003 del 11 de junio de 2014, a través de la cual
informé que a partir del 12 de junio de 2014, no otorgaria autorizaciones para proveer
transitoriamente los empleos de. carrera administrativa a través de encargo o
nombramiento en provisionalidad, mientras contintie vigente la suspension provisional
ordenada por el Consejo de Estado, quedando en caheza de los representantes
legales de las entidades, la provisién de cargos, de |a planta. mediante encargo o
nombramientos en provisionalidad. . . P STLEEE . :

Que en cumplimiento de los lineamientos del articulo 24 'de la Ley'909 de 2004, se
realizé el estudio de verificacién- de cumplimiento de requisitos para encargar ‘a
GLORIA ESPERANZA MUNOZ NIVIA! titular del empleo’de Analista, codigo T2,'grado
6, para proveer el empleo denominado Gestor, cédigo T1, grado 12, mencionado

anteriormente. 0o , C | 1
. i LR . H ' ’ .

o ' : : 1. 191 ' i
Que en mérito de lo expuesto, SR

RESUELVE: .

ARTICULO PRIMERO. Encargar, por-el término ‘de’ seis (6) meses, a GLORIA

ESPERANZA MUNOZ NIVIA, identificada con céduld de ciudadania No. 65.710.953,
quien ostenta derechos de carrera administrativa en leil empleo di@j Analista, cddigo T2,
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grado 6, para desempefar el cargo denominado Gestor, codigo T1, grado 12,
perteneciente a la Oficina de, Planeacién, de la plania global de la Agencia Nacional de

Tierras - ANT, con ubicacién geografica en la ciudad de Bogota D.C..

ARTICULO SEGUNDO. El encargo establecido en el articulo primero de ia presente
resolucion, surtird efectos fiscales a partir de la fecha de posesion de la servidora
publica.

ARTiCULO TERCERO. Contra la presente Resolucion procede reclamacion en
primera instancia ante la Comlsmn de Personal de la Agencia Nacional de Tierras —
ANT, la cual debe ser lnterpuesta dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
publicacién de la misma, por el empleado de carrera administrativa que considere que
existe vulneracion a su derecho preferencial al encarge, atendiendo para ello, los
requisitos establecidos en los articulos 4 y 5 del Decreto Ley 760 de 2005 y Ia Circular
No. 002 de 2016 de la CNSC.
| !

ARTICULO CUARTO. Comunicar el contenido de la presente -decisién a GLORIA
ESPERANZA MUNOZ NIVIA, advirtiendole que la posesiéon en el empleo sélo se
podra realizar una vez transcurrido €l término dispuesto en el articulo anterior, sin que
se hubiese presentado reclamacion ante la Comisién de Personal o presentada, ésta
se hubiese resuelto por el organismo competente.

ARTICULO QUINTO. La presentie resolucion rige q p:arti;;.de la feci‘!a de %u expledicic')ql.
* COMUNIQUESE Y COMPLASE ™
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