Libartad y Orden
AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT

RESOLUCIONNo. 257  DE 2017
¢ DamaR

“Por la cual se efectia el encargc; de un servidor publico de carrera administrativa en
la planta de personal temporal de la Agencia Nacional de Tierras - ANT”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS — ANT

En uso de las facultades legales, en especial las que le confiere el articulo 2.2.5.9.7
del Decreto No. 1083 de 2015, el numerai 23 del articulo 11 del Decreto Ley No. 2363
de 2015 y-el articuio 4° del |mel:reto No. 1390 de 2016 y,

CONSIDERANDO
o -, : ||
Que el articuio 21 de la Ley 909 de 2004 establece que los organismos y entidades
publicas podran contemplar excepclonalmente en sus plantas de personal empleos de
caracter temporal, con el fin de desarollar: programas o proyectos de duracion
determinada. L CYR ALy .
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Que mediante Decreto No, 1390 del 29 de agosto de 2016 ef Goblemo Nacional cred unos
cargos temporales en ia planta'de empleados de la Agendéa Nacxonal de Tierras - ANT, de
conformidad con lo previsto en la [Ley 909 de 2004, con el fi in de dar respuesta efectiva a los
diferentes retos que se plantean en cumplimiento del Plan Nagcional de Desarrollo y en el
marco del poscontlicto, que deben garantlzar la ejecucmn de los planes y programas
institucionales orientados’ a Ios procesoé de desai*rél(o agropecuano hdsta el 31 de
diciembre de 2017. S N ANEAN LU SR

Que la forma de provision, de, empleos de caract femporal se epcuentra prevista en
el articulo 21 de la Léy 909'de 2004, en i aanu\& 2.1.1.3" dél Decteld'No. 1083 de
2015, en concordancia con, [os Ilneamlentos srenalad S por la (,orte Constltu0|onal a
través de sentencia C- 288 c}le 2014 la’ Clrlculér No! 00 \]2 14 Y. ‘el € nteno Umflcado
para la Provision de Plantas Tempoi'a|es de la Coﬁusion l atl‘,lonal del Servncm Civil —
CNSC, asi: L
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1. Através de listas de eleglbles Vdentes que Hdministre la Comisién Nacional
del Servicio Civil, prévia. autonzac!on OtOf' gada po[ ésta, cuya solicitud se
tramitara siempre que, reuna Ios'x‘equisuos pre‘wsto en el artlcu1o 19 de Ia :
Ley 909 de 2004 o o

2. Ante ia ausencia de [ista de” éieélbieé declar‘adé pdr I3 CNSC Ia entidad
debera dar prioridad a la seleccion ‘de personbs que se encuentren en
carrera administrativa, cumplan los reqwsnos para el empleo v[trabajen en la
misma entidad. L :

3. Garantizar la hbre concurrenc| eh e] prodesb' a rélve de la phbhcamon de ¥

' una convocataria; para la rows’ion del empleo temgoral ‘en iF aéina web de

* Ja entidad con sufncn nté arfticipacio Tal p oced:Muénto ebé” tener en _

"[ cuenta los factores obJetwos déi Iéidos en IF Sén{enma folt :288l de 2014.°
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Que'tle acuerdo con Ias normas precitadas, medlante oficio No. 20162111723 del 18

de octubre de 2016 la, Agenma Nacional de Tier Jas - ANT solicité a fa Comision

Naclonal del Servicio, Cl\)ll CN$C I, verificaGior E- 1IS a§ ?e eleglb‘eé Kngentes para

la prowsnon de los cargos temporales énies sehal dds
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RESOLUCION No. 25? del 03 MAR 2017 2017 Hoja N°2

“Por la cual se efectia el encargo de un servidor ptiblico de carrera administrativa en la
planta de personal temporal de la Agencia Nacional de Tierras - ANT”

Que una vez efectuado el estudio técnico de similitud funcional por parte de la
Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante oficio No. 20161020323161 del
27 de octubre de 2016 dicha entidad informé que para ciento diez (110) empleos de
caracter temporal no se encontraron listas de elegibles vigentes que puedan ser
utilizadas para su provision.

Que en atencion a lo anterior y en cumplimiento al segundo orden de provision de
empleos temporales, la Agencia Nacional de Tierras — ANT adelanté el respectivo
proceso de verificacion de cumplimiento de requisitos para establecer la existencia de
servidores publicos de carrera administrativa vinculados a la Agencia que pudieran
acceder preferentemente a los empleos de caracter temporal.

Que el articulo 2.2.5.9.7 del Decreto No. 1083 de 2015, establece que hay encargo
cuando se designa temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente,
las funciones de otro empleo vacante por falta temporal o definitiva,de su titular,
desvinculandose o no de las propias de sucargo. - - "

Que producto del analisis efectuado.por la Agencia; Nacional.de Tierras — ANT, es
procedente realizar el encargo de: la servidora publical MARIA: PATRICIA BEDOYA
HENAOQ, titular del empleo de Gestor, cédigo T1, grado 10, en el cargo de caracter
temporal denominado Gestor, cédigo T1, grado 15, perteneciente a la Unidad de
Gestion Territorial Medellin, con lebicaqi(quq Q?OQ{éﬁEaﬁP I;l ci%gd |d? Melcl:lellin, hasta el

31 de diciembre de 2017. * : AR e , .
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Que en relacién con 13 ‘provisiér| ‘de émpleos’ tmpordles en’ el segundo orden,
mediante Circular No., 0?151 de 2014, la Cotnision Nadiohal del*Sérvicio Civil — CNSC
sefiald que de acuerdo con el prenunciamiento de la Corte Constitucional, se previo la
posibilidad para los servidores de car[eraldq, separarse tempprlal(mgnte del empleo que
ostentan en titularidad béra_desc?mp“eﬁarr _\Jin %mpieél,té’r.r]p't?ral,f lo, cual ‘rl):o implicara de
manera alguna la pérdid?,_'dia los Fle're(_:hos de 'carferd’ de 108 servidores que asuman su
2 A R BB ek P e B A T AT Il NS M P,
desempefio. - -
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Que de acuerdo con lo” dnterior 'lA présente’ Hesighadion implica la separacion
transitoria del ejercicio de las an.cion_e?_ prop'a;gdcil:cgrgq dg]“clu'_a!r es titlud_ar la servidora
MARIA PATRICIA BEDQX,A] HENAp"y:gh .}gi']sph{_;ildp, .l desemperio dél emmpleo
temporal objeto de pr0vi§!i,g'|)r?' no gerjelrazl'ar;?grg‘ijtldaild?! ]Rg"(}]eﬁe;}:hgg de. carrera: ; ;

Que de igual manera, Ufl Véz véncida' el 'férmino de duracion del encargo en el

Ol

empleo de caracter tempprg[,,la ser\{iqgra giesligr]ralt_jlgal debera ,reglrgsarla_l empleo en el
que ostenta derechos ide"c'a_,rrena.; o ;‘_|"11‘4' T a0 i 155 C g o L
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Que la Agencia Nacional ‘q?_'lr'ler_r‘a_s =A _T,‘cugr} a ;on,_!a, ;quryllmlgda_d'presupuelstal,
para amparar los gastos de p,e_rsron“a! ;qu’e se ,o?a%iloﬁa 1c;;m|# el;pr_}ejseptlej'enjcargo',fhasta
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el 31 de diciembre de 2017." © i ; : 3

Que en mérito de lo expues;(p, e ) y
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ARTICULO PRIMERO. 'Encargar a a; 'sfe'rUi’dc}%é biibiiéa ‘MARIA PATRICIA BEDOYA
HENAO, identificada con’“Cédula de ' cludadanid’No: ’4&%}0{4;‘13; uién ‘ostenta derechos
de carrera administrativa ‘en €l empleo’de’ Gedtdr 1cddigo’ T, igrade 10, para
desempenar el cargo denominado Gestor, ,codigo T1, grado 15, perteneciente a la
Unidad de Gestién Tgrriﬁt{ori;all M?dellin c%z}allia elanta? Ite‘q)p_or'al .ge !la _ﬁrqe_ancig Naciopal c:ie
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“Por la cual se efectiia el encargo de un servidor piblico de carrera administrativa en la
planta de personal temporal de fa Agencia Nacional de Tierras - ANT”

Tierras - AMT, hasta el 31 de diciembre de 2017, de conformidad con lo sefialado en la parte
considerativa de Ia presente resolucion:

Paragrafo. Una vez vencido el término de duracion del encargo en el empleo de
caracter temporal, la servidora designada debera regresar al empleo en el que ostenta
derechos de carrera.

ARTICUILO SEGUNDO. El encargo realizado en el articulo primero de Ja presente
resolucion surtira efectos fiscales a partir de la fecha de posesion de la servidora
publica.

ARTICULO TERCERO. Contra la presente Resolucion procede reclamacion en
primera instancia ante la Comision de Personal de la Agencia Nacional de Tierras —~
ANT, la cual debe ser interpuesta, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
publicacion de la misma, por el empleado de carrera administrativa que considere que
existe vulneracion a su derecho preferencial al encargo, atendiendojipara ello, los
requisitos establecidos en los articulos'4 y 5 del-Decreto Ley-780 de 2005 y la Circular
No. 002 de 2016 de la CNSC.
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ARTICULO CUARTO. Comunicar: eli-contenido: déi:la| presetite’ decisiérn ‘a MARIA
PATRICIA BEDOYA HENAO, advirtiéndole que la posesion en el empleo solo se
podra realizar una vez transcurrido el término dispugsto en el articulo anterior, sin que
se hubiese presentido reclamacion anté'la 'Corhisioh' & Persdnal o présentada, ésta
se hubiese resuelto por el o'rg'ani‘sn%’o competente.
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ARTICULO QUINTO. L présente fesdilicit robd Bart! de i8'fécha de & expeicion.
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