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AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT

RESOLUCION No. 252  DE 2017
{ 03 MAR 2017 )

“Por la cual se efectia el encargo de un servidor publico de carrera administrativa en
la planta de personal temporal de la Agencia Nacional de Tierras - ANT”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS — ANT

En uso de las facultades legales, en especial las que le confiere el articulo 2.2.5.9.7
del Decreto No. 1083 de 2015, el numeral 23 del articulo 11 del Decreto Ley No. 2363
de 2015y el articulo 4° del Decreto No. 1390 de 2016 vy,
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Que el articulo 21 de la Ley 909 -de 2004 establece gue los organismos y entidades
publicas podran contemplar excepcyonalmente en sus plantas de personal empleos de
caracter temporal, con el fin de desarroliar” programas o proyectos de duracion

Que mediante Decreto No. 1390 deI 29 de agosto de 2016, el Goblerno Nacional creé unos
cargos temporales en la planta de empleados de la Agen’cna Nacional de Tierras - ANT, de
conformidad con lo previsto en la Ley 909 de 2004, con el fin de dar respuesta efectiva a los
diferentes retos que se plantean en cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo y en el
marco del posconflicto, gue deben garantlzar la e;ecqcnon de los planes y programas
institucionales orientados a Ios procesos de desarrollo agropecuano 'hasta e! 31 de
diciembre de 2017.

Que la forma de provision de ef'np!eos de caracter temporal se encuentra prevista en
el articulo 21 de la Ley 909 de'2004,' ¢h & articllo™; 2:1'1'3 del Decreto No. 1083 de
2015, en concordancia con los lineamientos senalados por la Corte Constitucional a
través de sentencia C-288 de 2014, Ia CerUiar No 005°de 2014 y. el Crlteno Unificado
para la Provision de Plantas Temporales ?e Ia Coﬂlsmn aC|onaI del Servicio Civil —
CNSC, asi: :

1. A través de listas de elegibles {rligerlltés" éiﬂ'é ddministre la Comisién Nacional
del Servicio Civil, prewa| autorizacion otorgada por, ésta, cuya solicitud se
tramitara siempre que réuna Ios reqylsitos prevlstos en él arttculo 19 de la
Ley 909 de 2004. ° |

2. Ante la ausencia de lista' de eleglbles declarada | por la 'CNSC la entidad
debera dar prioridad a la seleccion de personas que se encuentren en
carrera administrativa, cumplan los reqmsntos para el empleo y trabajen enla
misma entidad. : .

3. Garantizar la libre concu)'rem:la1 en e] prloceso a tra\/es de la publlcamon de
una convocatoria para la prowialon del empIeP te poral en IF: paglna web de
la entldad con suﬂmente an |cipaC|0n Ta[ procedlmlento debe tener en
cuenta los factores ObjetIVOS senalados pn Ia Sentencna ¢ 288 de 2014,

Que de acuerdo con [as normas premtadas medlante oficio No. 20162111723 del 18
de octubre de 2016 la Agencia Nacional de Tlerras - ANT solicito 2 la Comision
Nacional del Ser\ncm CIVI| CNSC ) Venﬂcacmq 'de’ I|$$as de eleqlbles vigentes para

la provision de los cargos temporales anteF senaladds — SR
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RESOLUCION No. &0 2 el 03 MAR 2001 2017 Hoja N°2

“Por la cual se efectia el encargo de un servidor piblico de carrera administrativa en la
planta de personal temporal de la Agencia Nacional de Tierras - ANT”

Que una vez efectuado el estudio técnico de similitud funcional por parte de la
Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante oficio No. 20161020323161 del
27 de octubre de 20186 dicha entidad informé que para ciento diez (110) empleos de
caracter temporal no se encontraron listas de elegibles vigentes que puedan ser
utilizadas para su provision.

Que en atencion a lo anterior y en cumplimiento al segundo orden de provisién de
empleos temporales, la Agencia Nacional de Tierras — ANT adelantd el respectivo
proceso de verificacién de cumplimiento de requisitos para establecer la existencia de
servidores pulblicos de carrera administrativa vinculados a la Agencia que pudieran
acceder preferentemente a los emplecs de caracter temporal.

Que el articulo 2.2.5.9.7 del Decreto No. 1083 de 2015, establece que hay encargo
cuando se desigha temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente,
las funciones de otro empleo vacante por falta temporal o def initiva de su fitular,
desvinculandose o no de las propias de'su cargo. '

Que producto del analisis efectuado por la. Agencia Nacional de Tierras — ANT, es
procedente realizar el encargo del servidor publico JUAN CARLOS REVELO LOPEZ,
titular del empleo de Gestor, cédigo T1, grado 10, en el cargo de caracter temporal
denominado Gestor, cadigo T1, grado 15, perteneciente a la Unidad de Gestion
Territorial Pasto, con ublcamon geograﬂca en la cludad de Pasto hasta el 31 de
d|0|embred62017 | =. o .‘;'. ) ‘i'I' Lo e .},

Que en relaciéon con la prowswn de empleos temporales en el segundo orden,
mediante Circular No. 005 de 2014, 'la bbmlsmn Nacional del’ Sérvicio"Civil ~ CNSC
sefialé que de acuerdo con el pronunciamiento de la Corte Constitucional, se previb la
posibilidad para los servndores de carrera de .separarse temporalmente del empleo que
ostentan en titularidad para desempenar un em Ieo temporal Io cual no lmphc:ara de
manera alguna la pérdida de Ios Férechos dé carrera de Ios serwqores que dsuman su
desempeio. e o L
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Que de acuerdo con lo anterior, i3 presénté'desighadion implica la separacion
transitoria del ejercicio de las funmones prozlqs del cargo del cual -es titular eI servidor
JUAN CARLOS REVELO LOPEZ {en tal s ntldo el desempeno del empleo temporal
objeto de provision no genera la’ perdldé de Ios deredhos de carrera

il v

Que de lgual manera, una vez vencido' & férmino de duracién del encargo en el
empleo de caracter temporal el serwdor demgnado debera regresar al empleo en el
que ostenta derechos de carriera o '” |u N .;, Ce e e |

Que la Agencrd Nacional de' Tlegras — ANT cuenta con Ia dlSpOﬂIblhdad presupuestal
para amparar los gastos de per oqgl qUe s¢ ocasmna t.on e| presente pncargq, hasta
el 31 de diciembre de 2017 i

Que en mérito de lo expuesto, . " e , )
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ARTICULO PRIMERO. Encargar al serwdor pliblico’ JUAN cARLos REVELO LOPEZ
identificado con cedula de cmdadama No 12 750 7:79 qwen ostenta derechos de carrera
administrativa en el empleo de Gestor; codlgo T1! grado 10} para desempenar el cargo
denominado Gestor, codigo T1, grado 15, pertenemente a la Unidad, de Gestidn
Territorial Pa§to de Lac"ﬁlaﬂta tem;?oral d? la Aqgnc@a Nagiqnal de Tie,rrias - All\!T, hasta el 31
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\

*Por la cual se efectda el encargo de un servidor ptiblico de carrera administrativa en la
planta de personal temporal de fa Agencia Nacional de Tierras - ANT”

de diciembre de 2017, de conformidad con lo sefialado en la parte considerativa de la
presente resolucion:

Paragrafo. Una vez vencido el término de duracion del encargo en el empleo de
caracter temporal, e! servidor designado debera regresar al empleo en el que ostenta
derechos de carrera.

ARTICULO SEGUNDO. El encargo realizado en el articulo primero de ia presente
resolucion surtira efectos fiscales a partir de la fecha de posesion del servidor publico.

ARTICULO TERCERO. Contra la presente Resolucion procede reclamacién en
primera instancia ante la Comisién de Personal de la Agencia Nacional de Tierras —
ANT, la cual debe ser interpuesta, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
publicacién de la misma, por el empieado de carrera administrativa que considere que
existe vulneracion a su derecho preferencial al encargo, atendiendo para ello, los
requisitos establecidos en los articulos 4 y 5 del Decreto Ley 760 de 2005 y Ia Clrcutar
No. 002 de 2016 de la CNSC. :

ARTICULO 'CUARTO. Comunicar el contenido.de- la. presente decisién .a JUAN
CARLOS REVELO LOPEZ, advirtiéndole que!la-posesion &nel.empleo'sdlo se podra
realizar una vez transcurrido el término dispuesto en el articulo anterior, sin que se
hubiese presentado reclamacron ante la COTTHS!OH de Personal 9 presentada esta se
hubiese resuelto por el organismo competente.* it

I

ARTICULO QUINTO. La presente resolucion rlige. a pa_rtirlde la fecha de su expedicion.
' . H P A T B , ah [} . 1.
GOMUNIQUESE Y CumprASE '
Dada en Bogota D C X los. i
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Revisé: Elizabeth Gdmez Sanchez Secretaria General

Revis¢: Camilo Sarmiento Garzon — Subdirector de Talento Human
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